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AGENDA

quali temi tratteremo?

Gestione accessi fisici:
PEOPLE

Gestione accessi fisici:
ASSET TRACKING

Gestione accessi fisici:
PLANT ACCESS MANAGEMENT



GESTIONE ACCESSI FISICI

people

1 SAPERE QUANTE PERSONE SONO PRESENTI ALL'INTERNO DI DETERMINATE AREE

Sicurezza:
¢ Norma anti assembramento COVID
¢  Norma anti incendio

2 SAPERE QUALI PERSONE SONO PRESENTI ALL'INTERNO DI DETERMINATE AREE

Sicurezza:
* Diritti di accesso a locali e aree

3 SAPERE QUANDO LE PERSONE SONO ENTRATE ED USCITE DA DETERMINATE AREE

* Alimentazione Dati Payroll

A




GESTIONE ACCESSI FISICI

le nostre soluzioni: TUPUCHECK PRO

AUTORIZZAZIONE A DUE FATTORI

Autorizzazione d’ingresso attraverso misurazione Compatibile con esistenti strumenti di accesso e
temperatura corporea e, se desiderato, controllo, inclusi lettori Badge QR code
riconoscimento facciale/mascherina

INTEGRAZIONE & COMPATIBILITA’

COMPONENTE HARDWARE & SOFTWARE RICONOSCIMENTO IN MILLISECONDI

Oltre alla componente hardware, € possibile Grazie ad un algoritmo, tra i piu performanti al
richiedere I'accesso alla piattaforma Tupu Face mondo, effettua in meno di 100 millisecondi un ‘
System per controllo e analisi dati termoscan e in 300 millisecondi un 09 28 Hedresda 20"[:; pa
y

riconoscimento facciale
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GESTIONE ACCESSI FISICI

le nostre soluzioni: TUPUCHECK PRO

ANTI-SPOOFING
ALLARME FEBBRE
TERMOMETRO INFRAROSSI

RICONOSCIMENTO OFFLINE

INDENTIFICAZIONE PRESENZA
MASCHERINA

GESTIONE VISITATORI
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GESTIONE ACCESSI FISICI

le nostre soluzioni: flusso entrata-uscitadipendenti
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0 TEMPERATURA

& MASCHERINA

BADGE O
0 RICONOSCIMENTO

FACCAILE




Cluida

Semplifica la relazione
tra lavoratore e azienda.




CHE COS’E FLUIDA?

Fluida € la piattaforma HR, mobile by design, che

semplifica la relazione tra lavoratori e azienda

Dettagli @
A | BES f

V401230
12:30 | - v 12:30
VAR DSI impianti snc @ Calendario @:"’ a8
Report diinvio X l & Ristorante
Ciao

Iscriviti al seminario web Alessandro
gratuito "Digital and HR"

Salva
Equipo

12 AZIONI NECESSARIE
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Fabio Crispino
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32 invii

+39 025742365 Ext. 235
. +39 3382516975

12 aperture

Nota spese

6 azioni Neesine Aota

Quando?
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Gabriolla Mastrogiacomo

& fabio.crispino@company.com
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Latua settimana  calendario >

Totale pagato
Archivio 2020
‘0; Giuliana Cristiani 74,60
Come hai ato?
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Quali sono i vantaggi?

Digitalizzazione Efficienza Risultati

Raccogli e visualizzi Riduce assenteismo e aumenta
dati in tempo reale Evita errori nei dati produttivita

Meno carta e Risparmia. Engagement e soddisfazione
fogli excel Tempo e denaro.
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Funzionalita principali

Cosa puoi fare con Fluida



FUNZIONALITA

Gestione presenze

Chi c’e in azienda oggi?

La soluzione ideale per gestire il tuo team e rimanere sempre

aggiornato sulla situazione.

Con Fluida e possibile richiedere, autorizzare e organizzare con
semplicita le ferie, i permessi, le assenze per malattia e le ore

di straordinario.

Visualizzare il calendario personale o del team in formato giornaliero e
settimanale, filtrare per gruppi di lavoro
o per sede, ricevere notifiche periodiche per aiutare

la tua pianificazione.
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18
Calendario @I‘i’)

Persona Team

< 19/11/2018 > 25/11/2018

TEAM MILANO GARIBALDI DIPARTIMEN
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FUNZIONALITA ¥ 401230 o

& Nuovo documento 1% G/p
<.

7
E R°S°”°Zu‘"l ARKETING Cedolino 0/)'\?
D O C u m e n t i o Comunicazioni
‘ APRILE 2020

Basta Ca rta’ pa SSAd al digita Ie. contrc:tto_assunziono_ac.pdf° o ‘

contratto_assunzione_ac.pdf

Invia e ricevi contratti, cedolini paga, documenti di identita

e tutti i documenti aziendali direttamente sulla tua app. Fategon i
. . ) . - B contratti -
Avvisa i dipendenti tramite notifiche push e chiedi la Totale competenze 504283
; . .. ) ; Data di competenza Trattenute 263921
conferma di lettura dei piu importanti. Organizza e m e _

- : : " : : Nett 2.442,83
archivia tutto in 6 categorie consultabili da dipendenti e ettodpagare

) .
A B ’ n
Home Calendario Persone Azienda

Consulta i cedolini paga senza doverli scaricare. Grazie alla funzione
di preview, puoi conoscere in un attimo I'ammontare del tuo stipendio.



FUNZIONALITA

Nota spese

Compilarla e facile. Come farsi un selfie.

L’inserimento delle informazioni di spesa e semplice e
intuitivo. L'inserimento pud avvenire da App su
smartphone oppure da web da qualungue dispositivo,
anche desktop. Per ogni voce inserita e possibile
aggiungere una fotografia del giustificativo di spesa

oltre a tutte le informazioni correlate.

Le voci principali verranno rilevate dal sistema OCR + Al, in grado di riconoscere

automaticamente: nome del fornitore, data e importo totale.

1. SALMON

$1048

2. FISH ROLL

$ 9.54

3. SPRING ROLL

$16.04

4. TUNA

$21.16

5. GREEN TEA

$ 145

Titolo/descrizione

Categoria

X Ristorante

Quando?
E Giorno

Totale speso

Importo

Kilometri percorsi

125

Veicolo

fm FA456HJ - Tesla Model S v
0,25 €/km 31,25 €
Nota spese




FUNZIONALITA

Esportazione dei dati

Scaricali come vuoi tu.

| dati raccolti da Fluida sono consultabili dall’app, esportabili

| © O

su Excel, CSV, nei formati dei principali software paghe

(Zucchetti Paghe Web, INAZ, Job Sistemi) e accessibili

tramite API per l'integrazione con altri software aziendali.



Rubrica aziendale

Tutto il team. In tasca.

Utilizza la Rubrica per trovare i contatti e altre informazioni utili

su colleghi. Avvia direttamente dalla rubrica chiamate, videochiamate e chat su Skype,

Facetime, Whatsapp e altri sistemi di messaggistica

0

MILANO

2095 ©

Marketing

0

LONDON

"/

ROMA

Sedi e team
La tua organizzazione.

Gestisci la suddivisione del personale in sedi e reparti aziendali per rappresentare la tua

organizzazione.



Gestione turni

"Marco.. settimana prossima fai il mattino" :
Assegna orari settimanali e turni giornalieri al personale e gestisci _

Full-Time 8 ore
le richieste di cambio turno. Grazie a questa funzionalita il personale potra consultare ®© 09:00>13:0014:00 >18:00

Q@ Milano

in qualsiasi momento |'orario di lavoro previsto.

< Cambia turno >

Reportistica

Le informazioni che ti servono. Quando ti servono.

Consulta report dettagliati e personalizzabili che ti aiutano a prendere decisioni basate

sui dati. Filtra le informazioni per sede, per reparto

e per data cosi puoi concentrarti su cio che ti interessa realmente.



GESTIONE ACCESSI FISICI

le nostre soluzioni: check equipaggiamento di sicurezza
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ACCESSO AL LOCALE




Comunicazioni aziendali

| messaggi importanti passano da qui.

Mail, SMS, Whatsapp... Tanti canali di comunicazione... ma come fare a inviare
una comunicazione aziendale al personale, avere conferma di lettura e tenerne

traccia?

Ci sono comunicazioni importanti che bisogna inviare al personale, per legge o
per necessita organizzative. Ora puoi farlo con Fluida. Il collaboratore ricevera
una notifica push sul suo telefono o una mail con la quale accedere alla lettura

del messaggio e scaricare eventuali allegati.

Dettaglio

Covid-19: Disposizioni peri
lavoratori.

Mittente

e DSl Impianti

lavoro nel fare accesso in azienda (ln
particolare, mantenere la distanza di
sicurezza, osservare le regole di igien
delle mani e tenere comportamenti
corretti sul piano delligiene)
+limpegno ainformare
tempestivamente e responsabilment
datore dilavoro della presenza di
qualsiasi sintomo influenzale durante
lespletamento della prestazione
lavorativa, avendo cura di rimanere ¢
adeguata distanza dalle persone
presenti

Ho letto la comunicazione

Reportinvio

Covid-19: Disposizioni per i
lavoratori.

Martedi 05/05/2020 - 8.00
Inviato a: tutta l'azienda

Dettagli »
432 inviate

316 aperture

207 azioni

-Q} Giuliana Cristiani APERTO

? Giampiero Fazzi -

@ sara Marelli



GESTIONE ACCESSI FISICI

le nostre soluzioni: SOCIAL/SECURITY DISTANCING

1

SOCIAL DISTANCING - INTERAZIONE FRA INDIVIDUI DELLO STAFF CARATTERISTICHE

DATI ANONIMI

DISTANZE E TEMPISTICHE REGOLABILI

iBeacon
2 SECURITY DISTANCING - INTERAZIONE FRA INDIVIDUI DELLO STAFF E MACCHINARI ALERT SONORO/LUMINOSO
> éEEI VIBRAZIONE
0000
©) s
______________________ ]
iBeacon




GESTIONE ACCESSI FISICI

le nostre soluzioni

1

FASE 1 - PRENOTAZIONE
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FASE 2 - INCONTRO FISICO
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RICEZIONENOTIFICA
DELL’ARRIVO VISITATORE

GESTIONE
AUTOCERTIFICAZIONE

COMPILAZIONE AUTOMATICA
REGISTRO ACCESSI

GESTIONE CONSENSI :FIRMA
GRAFOMENTRICA/OTP MOBILE

o09o

CARATTERISTICHE

VISITATORI - VENUES

PRENOTAZIONE VISITA

GESTIONE CALENDARI E SALE RIUNIONI




GESTIONE ACCESSI FISICI

asset tracking & plant access management

1

PLANT ACCESS MANAGEMENT

e INTERAZIONE VOCALE CON KIOSK OPPURE TRAMITE APP PER LA GESTIONE DELL'INGRESSO VEICOLO IN SICUREZZA
e VERIFICA PRESENZA GESTIONE PROCEDURE DI SICUREZZA E NORME COMPORTAMENTO (ES. VIDEO + TEST)

*  VERIFICA VALIDITA CONSENSI

e GESTIONE AUTOCERTIFICAZIONE

e COMPILAZIONE AUTOMATICA REGISTRO ACCESSI

ASSET TRACKING

*  RICEZIONE NOTIFICA DELL’ARRIVO E PARTENZA DELL’OPERATORE LOGISTICO
e TRACKING DELL’OPERATORE O DEL VEICOLO ALL'INTERNO DEL PLANT
e NOTIFICHE PUSH PER GESTIONE BAIE DI CARICO - SCARICO - TEMPI DI ATTESA

Tecnologia Beacon - RFID







Grazie dell’attenzione!

/ \ARCHIVIUM

www.archivium.digital

info@archivium.digital

011 0712994/3




